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CONSEJO DE EVALUACION DEL DESARROLLOC SOCIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

(EVALUA CDMX)

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 42 C fraccion | de fa Ley de Desarrollo Social para el
Distrito Federal, en relacién con lo previsto en el Articulo 44 de su Estatuto Organico, el Consejo de
Evaluacion del Desarrollo Social de ta Ciudad de México (Evaltia CDMX), formula el siguiente:

DICTAMEN DEL CUMPLIMIENTO DE LA RECOMENDACION PUEBLOS Y COMUNIDADES
INDIGENAS 10/2013 DERIVADA DE LA EVALUACION EXTERNA DE LA FORMULACGION Y EL
DISENO DE LA POLITICA DE ATENCION, PROMOCION Y GARANTIA DE DERECHOS DE
PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS RESIDENTES EN LA CIUDAD

Evaluacién Externa

Evaiuacién Externa de la Formulacién y el Disefio de la Politica de Atencion,
Promocién y Garantia de Derechos de Pueblos y Comunidades indigenas
Residentes en la Ciudad.

Recomendacion

Recomendacién Pueblos y Comunidades indigenas 10/2013: Realizar una campafia
educativa y de sensibilizacion en los medios de comunicacién sobre el derecho a la
educacion de la poblacion indigena del Distrito Federal, en todos los niveles educativos.
Entre sus ejes esta campafia debe tomar en consideracién, al menos, ios siguientes
aspectos: , '

-Erradicar el estereotipo de que la poblacion indigena es equivalente a pobreza y
analfabetismo, ya que en la ciudad de México hay indigenas estudiando en todos los
niveles educativos, incluyendo el posgrado, ademas de que hay una gran cantidad de
profesionistas indigenas en la ciudad

- Combatir la discriminacion hacia las personas indigenas en los contextos educativos.

- Destacar que ios hombres y las mujeres indigenas son un componente importante y

muy valioso de la poblacién de la ciudad de Méxica

Autoridad a la que
esta dirigida

Secretaria de Educacion det Distrito Federal {Aceptada por normatividad, enviadas
mediante oficio CEDS/DG/0166/2014)

Consejo para Prevenir y Eliminar la Discriminacion de la Ciudad de México
{Aceptada, mediante oficic COPRED/P/CAPPYL/203/2014)

Indicadores de
cumplimiento

Se considerara que la recomendacion esta cumplida cuando la Secretaria de Educacion,
presente un informe que conienga al menos los siguientes elementos:

a) Las caracteristicas generales de la campafia.

b} Descripcién de la estrategia y el contenido de fa campana.

c) El nimero, segln sea el caso, de sjemplares o de repeticiones de los mensajes de la
campafia y la lista de los medios en los que se difundieron.

d) El monto de los recursos utilizados en ia campafia.

e} Documentacion visual (fotografias y video)} de los mensajes vy materiales de ia
campaia.

Informacion
presentada para
dar cumplimiento

Consejo para Prevenir y Eliminar la Discriminacion de Ia Ciudad de México

COPRED/P/CAPPyL/203/2014. Las recomendaciones 02/2013, 07/2013, 10/2013 que
contienen componentes especificos de capacitacion v en las cuales al COPRED se le
asigna un nivel de corresponsabilidad en la propuesta de contenidos, en la eleccion de
los capacitadores y en el desarrolio de una propuesta con enfoque intercultural para el
personal de salud, nos parece importante comeniar que e! COPRED se encuentra
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actualmente tramitando ante Coordinacion General de Modernizacion Administrativo
(CGMA) una reestructura institucional que le permita contar con un area especifica de
educacion y capacitacion. Esta gestion se encuentra en proceso, por lo que
consideramos que en los plazos de realizacion de as recomendaciones estaremos en
condiciones de cumplir con las acciones previstas.

En temas educativos es importante resaltar que {a Secretarfa de Educacion del Distrito
Federal, mencionada como responsable de la recomendacion 10/2013 tiene atribuciones
limitadas para el frabajo en los planteles de educacion basica. En este sentido,
dependerad de las estraiegias de colaboracién que se desarrcllen por parte de esta
dependencia y la Secretaria de Educacién Publica Federal. Sin embargo es importante
resaltar que ya existen acciones en proceso de disefio © implementacion en las
instituciones responsables.

CEDS/DG/1204/2016. Oficio enviado por Evalia CDMX a SEDU, donde se le solicita
envie informacion oficial y documentacion soporte para estar en condiciones de
dictaminar el cumplimiento de las recomendaciones,

Secretaria de Educacion

SEDU/CGE/DGEIC/446/2016. En relacién a realizar una campafia educativa y de
sensibilizacién sobre el derecho a la educacién de la poblacién indigena de iz Ciudad de
México, se informa:

= Se llwevé a cabo & convenio-de colaboracion entre la Secretaria de Educacion de
la Ciudad de México (SEDU) y el Consejo para Prevenir y Eliminar la
Discriminacion (COPRED). Anexo 1 Convenio de colaboracion.

s Se realizaron reuniones de coordinacién y planeacion interinstitucional con el
COPRED, en los meses de diciembre de 2014 a febrero de 2015.

Derivado de ias reuniones con el COPRED, iz SEDU trabajo en el disefio del contenido
e imagen de la "Campafia de Diversidad Cultural y Linglistica de la Ciudad de México’.
Los Disefios obtenidos fueron los siguientes:

CONSEJO DE EVALUACION DEL DESARROLLO SOCIAL DE LA CIUDAR DE MEXICO
Comité de Evaluacion y Recomendaciones

\



ClIUDAD DE MEXICO

Se realizé la impresién de los materiales en ias siguientes cantidades:

Materiaies impresos Cantidad

Separadores (cartulina sulfatada 14 pts | 20,000 pzas

taminadas)

Flyers (couche 130 gn) 10, 000 pzas

Carteles 40x80 couche briltante de 90 gr | 1,000 pzas

Tripticos (couche 130 gr) 1,000 pzas

Bolsas ecoldgicas 1,000 pzas |

La campafa ha sido difundida a través de medios impresos en e! Sistema de Transporte
Colectivo Metro, durante el mes de noviembre de 2016 vy se tiene programada hasta el

mes de enero.

El lanzamienio de la campafia se efectud el dia 27 de octubre del presente afo. Las
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actividades educativas que han acompafado a esta campafia son talleres de difusion y
promocién en escuelas primarias de educacion basica gue mayor ndmero de estudiantes
de origen indigena registran, en los nicleos de poblacion indigena identificados por la
SEDU, asi como en espacios publicos del Gobierno de la Ciudad de México.

Con base en lo antes expuesto, en la | Sesién Ordinaria 2017, el Comité de Evaluacion y
Recomendaciones dictamina el CUMPLIMIENTO TOTAL de la Recomendacién Pueblos y
Comunidades Indigenas 10/2013 derivada de la Evaluacion Externa de la Formulacion v el Disefio de
la Politica de Atencion, Promocién y Garantia de Derechos de Pueblos y Comunidades indigenas
Residentes en la Ciudad.

POR EL CONSEJO DE EVALUACION DEL DESARROLLO SOCIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
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LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN FORMAN PARTE DEL DICTAMEN DEL CUMPLIMIENTO DE LA RECOMENDACION
PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS 10/2013 DERIVADA DE LA EVALUACION EXTERNA DE LA FORMULACION
Y EL DISENO DE LA POLITICA DE ATENCION, PROMOCION Y GARANTIA DE DERECHOS DE PUEBLOS Y
COMUNIDADES INDIGENAS RESIDENTES EN LA CIUDAD.
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