CIIDAD DE MEXICC

Acta de la VI Sesion Ordinaria 2016

CONSEJO DE EVALUACION DEL DESARROLLO
, SOCIAL
COMITE DE EVALUACION Y RECOMENDAGIONES

ACTA DE LA VI SESION ORDINARIA DEL 7 DE JUNIO DE 2016

En la Ciudad de Mexico, siendo las 14:00 horas del dia 7 de junio de 2016, en las
instalaciones del Consejo de Evaluacion del Desarrollo Social y con la asistencia de |a
Dra. Angela Beatriz Martinez Gonzalez, Consejera Ciudadana; Dr. Oscar Alfonso
Martinez Martinez, Consejero; Ciudadano el Dr. ignacio de Loyola Perrotini
Hernandez, Consejero Ciudadano; Dra. (¢) Eréndira Viveros Ballesteros, Consejera
Ciudadana y el Mtro. José Arturo Cerdn Vargas, Secretario Técnico del Comité del ™
Consejo, dio inicio la VI Sesién Ordinaria e Comité de Evaluacién y
Recomendaciones.

Lista de asistencia y Declaracién de Quorum legal.

SECRETARIO TECNICO. MTRO. JOSE ARTURO CERON VARGAS. Muy buenas
tardes a las y los Consejeros Ciudadanos Integrantes del Comité de Evaluacion y
Recomendaciones del Consejo de Evaluacién del Desarrolio Social, los saludo y les
doy la mas cordial bienvenida a ésta que es la Sexta Sesién Ordinaria del Comité de
Evaluacion y Recomendaciones del Consejo de Evaluacion del Desarrolio Social.
Gracias por su asistencia.

Presido esta Sesidon Ordinaria en mi calidad de Secretario Técnico del Comité de
Evaluacion y Recomendaciones del Consejo de Evaluacion del Desarrolio Social por lo
que en uso de mis atribuciones, procedo a verificar la Lista de Asistencia, de la gue se
desprende que existe quorum legalmente vélido para poder realizar la Sexta Sesidn
Ordinaria de 2016.

Por lo anterior esta Secretaria Técnica en funciones y previa verificacion que hiciera de
la Lisa de Asistencia, DECLARA QUE EXISTE QUORUM LEGAL para celebrar la
Sexta Sesion Ordinaria de este Comité de Evaluacion y Recomendaciones del Consejo
~ de Evaluacion del Desarrolio Social, por lo que todos los Acuerdos aprobados seran
validos.

. En virtud de lo anterior, procedo a dar cuenta con el contenido del acuerdo respectivo,
mismo que quedaria de la siguiente forma:

ACUERDO. Previa verificacion de la lista de asistencia, se aprueba y declara que
existe el quorum legal suficiente para celebrar la Sexta Sesion Ordinaria de 2016 del
Comité de Evaluacion y Recomendaciones del Consejo de Evaluacién del Desarrollo
Social, por lo que todos sus acuerdos aprobados seran validos.
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SECRETARIO TECNICO. Someto a consideracion de las y los integrantes de este
Comite el siguiente Orden del Dia, del cual ya ha sido entregada una copia para los
efectos procedentes, siendo el tenor literal el siguiente:

ORDEN DEL DiA

Lista de asistencia y Declaracion de Quorum legal.

l.ectura y, en su caso, aprobacion del Orden del Dia.

Seguimiento de acuerdos.

Presentacion de los Resultados de la Encuesta a los Participantes del Taller
de Apoyo para la Elaboracion de Evaluaciones internas 2016,

Seguimiento de las evaluaciones Internas 2016 de los programas Sociales de
ta CDMX.
6. Aprobacion de los investigadores que seran invitados a participar en la
adjudicacion del Estudio Diagnostico sobre las Condiciones de Vida de los
Trabajadores y las Trabajadoras Domésticas Remuneradas en la Ciudad de
Mexico y del Estudio para la Generacion del indice de Bienestar Social (IBS)
de ia Ciudad de México.

Resefia del Seminario “Desigualdad Econdmica, Pobreza y Movilidad Social.
Aprobacion del Documento de Trabajo: Estadisticas Socio-Demograficas por
Delegacion, Comparativo del Censo de Poblacién y Vivienda 2010Encuesta
Intercensal 2015,

9. Seguimiento de Recomendaciones de las Evaluaciones Externas.

10. Seguimiento def Programa de Evaluaciones Externas 2016

11. Asuntos generales.

W=

&
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SECRETARIO TECNICO. ¢ Alguna observacion al Orden del Dia?

No habiende observacion alguna, procedo a someter a votacion la propuesta de Orden
del Dia.

Los que esten por la AFIRMATIVA, sirvanse manifestarlo... por la NEGATIVA. ..
ABSTENCIONES. Informo que el Acuerdo quedé aprobado por UNANIMIDAD, por lo
que procedo a dar lectura del mismo.

ACUERDQO. Las y los Integrantes del Comité de Evaluacién y Recomendaciones del

Consejo de Evaluacion del Desarrollo Social aprueban el Orden del Dia para la Sexta ... R

Sesion ‘Ordinaria de 2016 del Comité de Evaluacién y Recomendaciones del Consejo
de Evaluacion del Desarrollo Social.

SECRETARIO TECNICO. Procedo a dar cuenta con el siguiente asunto del Orden del
Dia, consistente en el Seguimiente de Acuerdos.

Consejo de Evaluacion del Desarrollo Social,
Comité de Evaluacién v Recomendaciones.
Acta de la VI Sesion Ordinaria 2016
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Consejo de Evaluacién del Desarrolle Social.
Comité de Evaluacion y Recomendaciones.
Acta de la VI Sesion Ordinaria 2016

SECRETARIO TECNICO. Solicito que el C. Pedro Nifiez Barcena, JUD de Acuerdos y
Colaboracién Institucional aborde el tema.

C. PEDRO NUNEZ BARCENA. Presenta un listado de ocho temas pendientes.

SECRETARIO TECNICO. Informo que el Orden del Dia de la sesion de hoy, se
abordan los temas pendientes enlistados con el numero 1, 4, 5 y 8. ¢ Hay la alguna
observacion? No habiendo observacion alguna, procedo a dar lectura al siguiente
acuerdo: :

ACUERDO. Las y los Integrantes del Comité de Evaluacién y Recomendaciones del
Consejo de Evaluacion del Desarrolio Social toman conocimiento del Seguimiento de
Acuerdos del propio Comité.

SECRETARIO TECNICO. Procedo a dar cuenta con e siguiente asunto del Orden ‘~

Dia, consistente en Ila Presentacion de los Resultados de la Encuesta a los *
Participantes del Taller de Apoyo para la Elaboracién de Evaluaciones Internas 2016..

SECRETARIO TECNICO. Solicito que el Lic. Fernando Mufioz Alonso, Director de
Informacion y Estadisticas, que presente los resultados. !

H
LIC. FERNANDO MUNOZ ALONSO. Indica que en la Ultima sesion del Taller de Apoyo é’!ﬁ
para la Elaboracion de Evaluaciones Internas 2016.se aplicd un cuestionario de opinion x"?w"”
sobre experiencia profesional, insumos para realizar las evaluaciones interna, opinion
del Taller y sus necesidades y expectativas. El cuestionario fue contestado por 93
servidores publicos quienes asistieron a Talle: 41 de 43 servidores pUblicos del érea
central y por 50 de las 77 del area delegacional. '

Los principales resultados de la encuesta son los siguientes:

o Los asistentes al taller, en general, cuentan con una menor experiencia en
evaluacion de la politica pUblica con respecto a la implementacion de la politica
social.

¢ Los asistentes al taller adscritos a las delegaciones cuentan con una menor
experiencia tanto en politica social como implementacion de la politica social
con respecto a los asistentes adscritos al area central,

e Si bien es alto el peso relativo (41.5%) de quienes no tienen experiencia en
evaluacion en el nivel delegacional esta resulta ser una cifra menor a la
registrada en-2015 (63.3%).-L-a reduccién del peso relativo de quienes no tiene
experiencia en evaluacion también se presenta en el area central, al pasar de
28.2% en 2015 a 20% en 2016.

« El nivel de certificacién de los participantes en Evaluacion y Monitoreo de
Programas Sociales es bajo. En 2015, séio el 9.3% contaba con una
especialidad en el tema, 12.3% habia atendido un seminario, el 6.6% habia
hecho consultorias en este tema y 32.3% habia realizado un curso o taller en el
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Consejo de Evaluacion del Desarrollo Social.
Comité de Evaluacion y Recomendaciones.
Acta de la VI Sesion Ordinaria 2016

tema.. Los datos para 2016 son: 5.5 % dijo contar con una especialidad, 1.1 %
con un seminario, 33.0% con un curso o taller vy 2.2 % habia hecho consultorias.
Desgiosando por nivel de gobierno, el nivel de profesionalizacion de los
participantes en el taller adscritos al nivel central es mayor respecto a los
participantes adscritos al nivel delegacional en ambos afios.

Los temas de mayor grado de satisfaccion par parte de los participantes al taller,
fueron el trato recibido (97.4% en 2015 y 94.6% en 2016).

Los niveles de insatisfaccion no liegd al 10% de los asistentes al taller 10% en
ninguno de los conceptos.

En 2015, 64.8% de los asistentes al taller opiné que el tema menos complicado
fue la “Complementariedad o coincidencia con otros programas o acciones
sociales”, mientras que en 2016 los temas menos dificiles fueron: la introduccién
al taller (32.22%), la evaluacion, propésitos, tipos y utilidad (24.44%) y la ]
consistencia normativa de los programas sociales y alineacion con la politicg
social de ta CDMX (14.29%) . gy
Los temas impartidos en el taller en el 2015 que satisficieron mas a los
participantes fueron por la complementariedad o coincidencia de otros
programas o acciones sociales (79.73%), matriz FODA (77.63%) y mecanismos
de seguimientos del padron de beneficiarios (75.68%). En 2016, los temas con
- mayores niveles de satisfaccion fueron: la introduccién al taller (75.56%), la ¥
metodologia de la evaluacién interna 2016 (71.43%) v la evaluacion, propésitos,
tipos y utilidad (68.89%).

Tanto en 2015 como en 2016, a gran mayoria de los entrevistados estuvieron
de acuerdo en que las evaluaciones internas son de gran utilidad para un mejor
desempefio del programa social.

Los asistentes del Area Central en 2015 sefialaron que las evaluaciones internas
principalmente servirian para la sistematizacion y mejor utilizacion de la
informacion del programa social (85.4%) y para la correccién y mejoramiento de
los diferentes procesos del programa (78.6%). En 2016, la mayoria considerd
que las evaluaciones internas permitiran mejorar los mecanismos de monitoreo y
seguimiento del desempefio del programa (92.1%) y para mejorar los
mecanismos de planeacion (89.2%).

Al nivel delegacional, los asistentes al taller en 2015, opinaron mayoritariamente
que las evaluaciones internas serian de utilidad para la correccién o
mejoramiento de los diferentes procesos del programa social (70.3%) y para
mejorar los mecanismos de planeacion (67.6%). En 2016, los asistentes
delegacionales opinaron que la principal funcién de las evaluaciones era ayudar
a sustentar los avances de los programas en el cumplimiento de sus objetivos
(75.6%) y para la correccién o mejoramiento de los diferentes procesos del
programa social {74.4%).

En 2015, la gran mayoria de los asistentes al taller del area central (83.3%)
opino que con mas personal calificado se mejoraria la evaluacién interna y ver
la actividad como un mecanismo de mejoria y no de auditoria. En 20186, ios
asistentes al taller consideraron que los aspectos mas importantes para mejorar
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Consejo de Evaluacién del Desarroflo Social.
Comité de Evaluacion y Recomendaciones.
Acta de la VI Sesion Ordinaria 2016

a la evaiuaciones internas: son: desarrollar los mecanismos para generar y
sistematizar la informacion del programa (90.0%) y sensibilizar al personal del
programa social para que vean las evaluacion como un mecanismo de mejora y
no de auditoria (84.6%.

e [En 2015, a nivel delegacional, los entrevistados mencionaron que el aspecto
primordial a mejorar es el tener personal calificado (100%), vy sensibilizar al
personal del programa social para que vean las evaluacién como un mecanismo
de mejora y no de auditoria (97.2%). En 2016, las aspectos ma relevantes
fueron: desarrollar los mecanismos para generar y sistematizar la informacion
del programa (96.2%,) y sensibilizar al personal del programa social para que
vean ias evaluacion como un mecanismo de mejora y no de auditoria (94.2%).

e Tanto en 2015 como en 2016, la necesidad mas mencionada por o

entrevistados. fue ta capacitacion para evaiuar los impactos de los programas
sociales, llegando inclusc a ser mencionado por el 98% de los asistentes .4

delegacionales en 2016.

SECRETARIO TECNICO. ;Hay alguna observacién? No habiendo observacion
alguna, procedo a dar lectura al siguiente Acuerdo:

ACUERDOQ. Las vy los Integrantes del Comité de Evaluacion y Recomendaciones del
Consejo de Evaluacion del Desarrolio Social toman conocimienio de los resultados de
la Encuesta de opinion aplicada a los participantes del Taller de Apoyo para la
Elaboracion de Evaluaciones Internas 2016.

SECRETARIO TECNICO. Procedo a dar cuenta con el siguiente asunto del Orden del
Dia, consistente en Seguimiento de la Revision de las Evaluaciones Internas 2016 de
los Programas Sociales de ia CDMX

SECRETARIO TECNICO. Solicito que el Lic. Fernando Mufioz Alonso, Director de
Informacion y Estadisticas, que informe sobre el Seguimiento.

LIC. FERNANDO MURNOZ ALONSO. Expone que derivado del Taller de Apoyo para la
Elaboracion de Evaluaciones Internas 2016, Evalta CDMX informé a los participantes
que se brindaria los servicios de revision de las evaluaciones internas de los programas
sociales y brindaria sugerencias para su mejoramiento. Al dia 6 de junio del presente,
se habian recibido 11 evaluaciones internas: 2 evaluaciones de dos dependencias del
area central y 9 evaluaciones de seis delegaciones, Como se puede observar en el
Cuadro expuesto, todavia no se habia.terminado de revisar una evaluacion interna.

Cuadro 1 Evaluaciones recibidas y revisadas por dependencia/delegacidn

NGm Nam.
Nivel Dependencialdeiegacion ey revisadas y
recibidas
entregadas

Pagina 5 de 15 M e

Pl




Consejo de Evaluacion del Desarrolio Social.
Comité de Evaluacién y Recomendaciones.
Acta de la VI Sesion Ordinaria 2016

CHIDAD DE MEXICD

Delegacional Alvaro Obregén 1 0
Deiegacional Benito Judrez 1 0
Delegacional lztapalapa 1 0
Delegacional Milpa Alta 1 0
Delegacionai Tlatpan 1 0
Delegacional Xochimiico 4 0
Central PROSOC 1 0
Central STyFE 1 0

TOTAL 11 0

Fuenie: Evalia CDMX 2016

SECRETARIO TECNICO. ¢Hay alguna observacion? No habiendo observacion aiguna,
procedo a dar lectura al siguiente Acuerdo:

ACUERDQO. Las y los Integrantes del Comité de Evaluacion y Recomendaciones del.,_
Consejo de Evaluacion def Desarrollo Social toman conocimiento de los avances en la
revision y entrega de las evaluaciones internas 2016 de los programas sociales.

SECRETARIO TECNICO. Procedo a dar cuenta con el siguiente asunto del Orden del
Dia, consistente en la Aprobacién de los investigadores que seran invitados a participar
en la adjudicacion del Estudio Diagnostico sobre las Condiciones de Vida de los
Trabajadores y las Trabajadoras Domesticas Remuneradas en la Ciudad de México v
del Estudio para la Generacidn del Indice de Bienestar Socxai (IBS}) de la Ciudad de f*’g .
México.

SECRETARIO TECNICO. Solicito que el Lic. José Luis Vega Solana, Subdirector de
Planeacion informe primero sobre el Estudio Diagnostico sobre las Condiciones de Vida
de los Trabajadores y las Trabajadoras Domésticas Remuneradas en la Ciudad de
Mexico.

LIC. JOSE LUIS VEGA SOLANA. Explica que el resultado de la revision del Directorio
de Evaluadores Externos son tres investigadores quienes cumplen con los requisitos
exigidos, esto es, con estudios al menos de Maestria y experiencia en el campo social.
Los expedientes son entregados a los Consejeros Ciudadanos para su revision.

DRA. ANGELA BEATRIZ MARTINEZ GONZALEZ. indica que en su calidad de
Consejera Ciudadana responsable de la coordinacion délestudio, aprobaba gue se
invitara a los tres investigadores quienes son Dra. Maria Soledad del Rocio Suarez
Lépez, Dr. Hugo Leonardo Gomez Hernandez y Mtra. Magali Torres Pérez.

SECRETARIO TECNICO. ;Hay alguna otra observacion? No habiendo observacion
alguna, procedo a someter a votacién la propuesta,

—
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Los que estén por la AFIRMATIVA, sirvanse manifestario... por la NEGATIVA...
ABSTENCIONES. Informo que el Acuerdo quedd aprobado por UNANIMIDAD, por lo
que procedo a dar lectura del mismo.

ACUERDO. Las y los Integrantes del Comité de Evaluacion y Recomendaciones del
Consejo de Evaluacion del Desarrollo Social aprueban que se invite a los
investigadores Dra. Maria Soledad del Rocio Sudrez Lépez, Dr. Hugo Leonardo Gémez
Hernandez y Mira. Magaii Torres Pérez., para que participen en el procesos de
adjudicacion restringida por excepcion a la licitacidn publica del Estudio Diagnéstico
sobre las Condiciones de Vida de los Trabajadores y las Trabajadoras Domésticas
Remuneradas en la Ciudad de México.

SECRETARIO TECNICO. Soiicito que el Lic. José Luis Vega Solana Subdirector de
Planeacion informe sobre el segundo Estudio.

LIC. JOSE LUIS VEGA SOLANA. Sefiala que una vez revisado el Directorio d

Evaluadores Externos se seleccionaron tres expedientes de investigadores quienes
cumplen con los requisiios exigidos. Los expedientes son entregados a los Consejeros
Ciudadanos para su revision.

DR. OSCAR ALFONSO MARTINEZ MARTINEZ. Precisa que en su calidad de
Consejera Ciudadana responsable de la coordinacién del Estudio, aprobaba que se
invitara a los siguientes tres investigadores: Mtro. Miguel Alejandro Lopez Lépez, Mtra.
Ariadna Vargas Barrera y Mtra. Vanesa Martinez Serrano.

SECRETARIO TECNICO. ;Hay alguna otra observacion? No habiendo observacion
alguna, procedo a someter a votacion la propuesta.

Los que estén por la AFIRMATIVA, sirvanse manifestario... por la NEGATIVA. ..
ABSTENCIONES. Informo que el Acuerdo quedo aprobado por UNANIMIDAD, por lo
gue procedo a dar lectura del mismo.

ACUERDO. Las y los Integrantes del Comité de Evaluacién y Recomendaciones del
Consejo de Evaluacion del Desarrolio Social aprueban que se invite a los
investigadore(a)s Mtro. Miguel Alejandro Lépez Lopez, Mtra. Ariadna Vargas Barrera y
Mtra. Vanesa Martinez Serrano., para que participen en el procesos de adjudicacion
restringida por excepcion a la licitacion publica del Estudio para la Generac&on del
.. Indice de Bienestar Social (IBS) de la Ciudad de México. A e

SECRETARIO TECNICO. Procedo a dar cuenta con el siguiente asunto del Orden del
Dia, consistenie en Resefia del Seminario “Desigualdad Economica, Pobreza vy
Movilidad Social.”.

Pagina 7 de I3




I ——

CIUDAL DE MEXICO

i

Consejo de Evaluacién del Desarrollo Social,
Comité de Bvaluacion y Recomendaciones.
Acta de la VI Sesion Ordingriz 2016

SECRETARIO TECNICO. Describe
Pobreza y Movilidad Social”, organizado por Evalta CDMX, CONEVAL, Asamblea
Legislativa del Distrito Federal y el Instituto Politécnico Nacional, culminaba el dia de
hoy en las instalaciones de la Escuela Superior de Economia (ESE). En total se dieron

12 exposiciones

que el Seminario “Desigualdad Econdmica,

en 10 dias. Los expositores cubrieron una amplia gama de

importantes instituciones educativas o que desarrolian actividades de investigacion:
IPN, UNAM, fbero- Puebla, CIDE, CEEY, ITESM, COLEF, INSP, EGAP.

Cuadro2 Temas y Expositores del Seminario Desigualdad Econémica, Pobreza y
Movilidad Social

FECHA TEMA EXPOSITOR INSTITUCION
23- Desigualdad del bienestar social en Dr. Oscar Alfonso Martinez VA, Evaida
may la CDMX Martinez CDMX
24 Indices de desarrollo social: el caso Dr. Kristiano Raccanello Col. Tlax.
may del {DS-CDMX y IDH Evalia CDMX
25 Desarrollo y desigualdad econdmica | Mtro. José Arturo Cerén 1PN Evalia
may Vargas CDMX
26 Analisis de los datos de la Mtro. Miguel Lopez Lopez UlA.Puebla
may desigualdad empleando encuestas
de hogares
26 Analisis econdmico del informe de Dr. Miguel Santiago Reyes UIA -Puebla
may salarios2016 Hernandez
27 Movilidad social Dr. Armando Sanchez Vargas HE-UNAM
may
30 Analisis de las bases de datos de Mtro. José Arturo Cerdn [PN Evalta
may hogares (ENIGH) en Ia ecuacidn de Vargas CDMX
oferta laboral en México
31 La movilidad social en México Mtro. Rodolfo de la Torre CEEY, CIDE
may
2 jun Marco conceptual de la pobreza Dr. Humberto Rios Bolivar IPN Evalda
CDMX
& jun Medicidn de la pobreza Dr. Enrique Minor Campa EGAP, ITESM
multidimensional
7 jun Anélisis georeferencial de {a pobreza. | Dr. Cuauhtémoc Calderén COLEF
lLos casos de Oaxaca y Baja California | Villarreal
Sur
7 jun | Andlisis de la desigualdad en la salud | Dr. Juan Pablo Gutiérrez INSP

en México

Fuente Evalta COMX

.Se tiene contemplado publicar una compilacion de las intervenciones.

SECRETARIO TECNICO. ;Hay alguna observacién? No habiendo observac:on alguna,
procedo a a dar lectura de la propuesta de acuerdo.

Péagina 8 de 15




Consejo de Evaluacion del Desarrollo Social,
Comité de Evaluacién y Recomendaciones.
Acta de la VI Sesién Ordinaria 2016

ACUERDQ. Las v los Integrantes del Comité de Evaluacion y Recomendaciones del
Consejo de Evaluacion del Desarrolio Social toran conocimiento del desarrolio y
conclusion del Seminario Desigualdad Econémica, Pobreza y Movilidad Social”,
organizado por Evaita CDMX, CONEVAL, Asambiea Legislativa del Distrito Federal y
el Instituto Politécnico Nacional

SECRETARIO TECNICO. Procedo a dar cuenta con el siguiente asunto del Orden del
Dia referente a la Aprobacion del Documento de Trabajo: Estadisticas Socio-
Demograficas por Delegacion, Comparative del Censo de Poblacién y Vivienda 2010-
Encuesta Intercensal 2015.

SECRETARIO TECNICO. Solicito gue el Lic. Fernando Mufioz Alonso, Diractor de™
Informacion y Estadisticas, que informe sobre el documento de trabajo.

LIC. FERNANDO MUNOZ ALONSO. Sefala que en la XXXI Sesién Ordinaria
celebrada el 15 de diciembre de 2015, se informo que se actualizaria con los datos de
la Encuesta Intercensal 2015 la informacion socioeconémica a nivel delegacional que
esta publicada en el portal del Consejo. En esta ocasién se pone a su consideracion 16
Documentos de Trabajo, uno para cada Delegacion en donde se comparan los
resultados del Censo de Poblacion y Vivienda 2010 con los de la Encuesta Intercensal . \N
2015, ambos instrumentos aplicados por INEGI. \KB

Cada Documento de Trabajo esta dividido en ocho secciones referentes a algunas de
las caracteristicas de la poblacion, seleccionadas por su importancia econdmica y/o
social: a) poblacion, b) educacion, ¢) vivienda, d) hogares, e) fecundidad, f) salud, g)
habitantes indigenas, y h) seguridad alimentaria, con lo cual se pueden visualizar r

procesos complejos y de larga duracién entre los habitantes de las 16 demarcaciones- R
territoriales que conforman a la Ciudad de México.

SECRETARIO TECNICO. ;Alguna observaciéon? Al no existir, procedo a someter a
votacion |a propuesta.

Los que estén por ia AFIRMATIVA, sirvanse manifestario... por la NEGATIVA...
ABSTENCIONES. Informo que el Acuerdo quedd aprobado por UNANIMIDAD, por lo
que procedo a dar lectura del mismo

ACUERDO: Las y los integrantes del Comité de Evaluacion y Recomendaciones del
Consejo de Evaluacién del Desarrolio Social aprueban el Documento de Trabajo:
Estadisticas Socio-Demograficas por Delegacion, comparativo del Censo de Poblacién
y Vivienda 2010Encuesta Intercensal 2015 e instruyen a la Direccion general que
asegure su entrega al Jefe del Gobierno de la Ciudad de México vy los titulares de las
16 deiegaciones.
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Consgjo de Evaluacion del Desarrollo Social.
Comité de Evaluacion y Recomendaciones,
Acta de la VI Sesion Ordinaria 2016

CIUDADR 8 MEXIGO

SECRETARIO TECNICO. Procedo a dar cuenta con el siguiente asunto del Orden del
Dia referente al Seguimiento de Recomendaciones.

SECRETARIO TECNICO. Solicito que la Lic. Karla vonne Chavez Alvarez, Directora de
Evaluacidon, aborde el tema.

LIC. KARLA IVONNE CHAVEZ ALVAREZ:.- Se pone a consideracién del Comitg,
solicitar informacién complementaria de las recomendaciones derivadas de la
Evaluacion Externa del Disefio e Instrumentacion de la Politica de Equidad de Género
del Gobiemo del Distrito Federal, dirigidas SEDESA.

SECRETARIO TECNICO: sAlguna observacién? No habiendo observacidén alguna,
procedo a someter a votacion la propuesta.

Los que esten por la AFIRMATIVA, sirvanse manifestario... por la NEGATIVA...
ABSTENCIONES. Informo que el Acuerdo quedd aprobado por UNANIMIDAD, por lo
que procedo a dar lectura del mismo.

ACUERDO: Las y los Integrantes del Comité de Evaluacion y Recomendaciones del 7
Consejo de Evaluacion del Desarrollo Social aprueban se solicite informacion
complementaria a SEDESA con respecto de las recomendaciones derivadas de la
Evaluacion Externa del Disefio e Instrumentacion de la Politica de Equidad de Género
del Gobierno del Distrito Federal.

LIC. KARLA IVONNE CHAVEZ ALVAREZ:- Se pone a consideracion del Comité,
solicitar informacion compiementaria a la SEDESA sobre la recomendacion ZONA ;
RURAL 06/2014 derivada de la Evaluacion de la Formutacion y Disefio de la Politica de *f
Promocidn del Desarrollo Economico y Social de la Zona Rural de la Ciudad de México. AS

SECRETARIO TECNICO: ;Alguna observacion? No habiendo observacion alguna, L‘
procedo a someter a votacion la propuesta.

Los que estén por la AFIRMATIVA, sirvanse manifestarlo... por la NEGATIVA...
ABSTENCIONES. Informo gque el Acuerdo quedd aprobado por UNANIMIDAD, por lo
que procedo a dar lectura del mismo.

ACUERDO: Las y los Integrantes del Comité de Evaluacion y Recomendaciones del
Consejo de Evaluacion del Desarrollo. Social aprueban se solicite informacién
complementaria a SEDESA sobre la recomendacion ZONA RURAL 06/2014 derivada
de la Evaluacion de la Formulacion vy Disefio de la Politica de Promocion del Desarrollo
Econdmico y Social de la Zona Rural de {a Ciudad de México.

LIC. KARLA IVONNE CHAVEZ ALVAREZ: - Se presenta la propuesta al Comité de
Evaluacion y Recomendaciones para considerar el cumplimiento de ia
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CIDAL BE MEXICD

RECOMENDACION FONDESO 01/2014, con base en la informacion recibida por
INMUJERES, derivada de la Evaluacion Externa del Impacto de Apoyos Product:vos del
Fondo para el Desarrollo Social de la Ciudad de México.

SECRETARIO TECNICO: ;Alguna observacion? No habiendo observacion aiguna,
procedo a someter a votacion la propuesta.

Los que estén por la AFIRMATIVA, sirvanse manifestario... por la NEGATIVA...
ABSTENCIONES. Informo que el Acuerdo quedé aprobado por UNANIMIDAD, por lo
que procedo a dar lectura del mismo.

ACUERDQO: Las y los Integrantes del Comité de Evaluacion y Recomendac;ones del |
Consejo de Evaluacién del Desarrollo Social aprueban se dé por cumplida la siguiente ™3
RECOMENDACION FONDESQO 01/2014, con base en la informacion recibida por
INMUJERES, derivada de la Evaluacién Externa del Impacto de Apoyos Productivos del
Fondo para el Desarrolio Social de la Ciudad de México.

LIC. KARLA IVONNE CHAVEZ ALVAREZ: - Se presenta la propuesta al Comité de
Evaluacion y Recomendaciones para considerar el cumplimiento de las observaciones
IEMS 04/2015 y IEMS 05/2015, con base en la informacion recibida por IEMS, derivada
de la Evaluacion del Disefio de los Servicios Educativos que Proporciona el Instituto de
Educacion Media Superior del Distrito Federal.

,

SECRETARIO TECNICO: ;Alguna observacion? No habiendo observacion alguna,
procedo a someter a votacién la propuesta.

Los gue estén por la AFIRMATIVA, sirvanse manifestarlo... por la NEGATIVA. ..
ABSTENCIONES. Informo que el Acuerdo quedd aprobado por UNANIMIDAD, por lo
que procedo a dar lectura del mismo.

e

ACUERDO: Las y los Integrantes del Comité de Evaluacion y Recomendaciones del
Consejo de Evaluacion del Desarrollo Social aprueban se dé por cumplida las
siguientes las observaciones IEMS 04/2015 y IEMS 05/2015, con base en la
informacion recibida por IEMS, derivada de la Evaluacion del Disefo de los Servicios
Educativos que Proporciona el Instituto de Educacién Media Superior del Distrito
Federal.

SECRETARIO TECNICO. Procedo a dar cuenta con el siguiente asunto del Orden del
Dia, consistente en el Seguimiento del Programa de Evaluaciones Externas.

SECRETARIO TECNICO. Solicito que el Lic. Jorge Campos Sbreque informe sobre el
tema.

LIC. JORGE CAMPOS SOREQUE. Informo que la propuesta de Convocatoria y las
Bases para participar en el proceso de adjudicacion por la via de a licitacién publica de
las evaluaciones externas de Disefio de los programas Cunas CDMX vy Bebé Seguro
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CIUDAD DE MEXICO

CDMX contienen las sugerencias y observaciones que hicieron los Consejeros
Ciudadanos. Por lo que considero que ya retne los requisitos para ser publicada la
Convocatoria.

CONSEJEROS CIUDADANOS. Revisan el documento llegando a un consenso.,

SECRETARIO TECNICO. ;Alguna observacion? No habiendo observacion aiguna,
procedo a someter a votacion la propuesta.

Los que estén por la AFIRMATIVA, sirvanse manifestario... por la NEGATIVA... |
ABSTENCIONES. Informo que el Acuerdo quedé aprobado por UNANIMIDAD, porda_ |
que procedo a dar lectura del mismo. ~3

ACUERDO. Las vy los Integrantes del Comité de Evaluacion y Recomendaciones del
Consejo de Evaluacién del Desarrollo Social aprueban la propuesta de Convocatoria y
las Bases para participar en el proceso de adjudicacion por la via de la licitacion publica
de las evaluaciones externas de Disefio de los programas Cunas CDMX vy Bebé
Seguro CDMX y se instruye al Director General que asegure la publicacion de la
Convocatoria en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México y un periddico de circulacion
nacional.

LIC. JORGE CAMPOS SOREQUE. Se solicita a este cuerpo colegiado que Integre una
Comision de Trabajo que se aboque al estudio y dictamen de las propuestas técnicas
de las dos evaluaciones externas sujetas al proceso de adjudicacion por la via de la
licitacion publica.

CONSEJEROS CIUDADANGS. Discuten la propuesta acordando que el Comité de
Evaluacion y Recomendaciones de Trabajo esté a cargo de la Dra. Eréndira Viveros i
Ballesteros, en consideracion que es la coordinadora de las dos evaluaciones externas
de Disefio de los programas Cunas CDMX y Bebé Seguro CDMX.

SECRETARIO TECNICO. ;Alguna observacion adicional? No habiendo otra
observacion alguna, procedo a someter a votacion la propuesta.

Los que estén por la AFIRMATIVA, sirvanse manifestarlo... por la NEGATIVA...
ABSTENCIONES. Informo que el Acuerdo qued6 aprobado por UNANIMIDAD, por lo
que procedo a dar lectura del mismo.

ACUERDOQO. Las y los Integrantes del Comité de Evaluacion y Recomendaciones del
Consejo de Evaluacién del Desarrollo Social aprueban la integracion de un Comité de
Trabajo a cargo de la Dra. Eréndira Viveros Ballesteros, enfocado al estudio y dictamen
de las propuestas técnicas de las dos evaluaciones externas sujetas al proceso de
adjudicacion por la via de la licitacion pdblica de las dos evaluaciones externas de
Disefo de los programas Cunas CDMX y Bebé Seguro CDMX.
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SECRETARIO TECNICO. Procedo a dar cuenta con el siguiente asunto del Orden del
Dia, consistente en Asunios generales. No habiendo asuntos generales a tratar, se da
por terminada y en virtud de que han quedado debidamente agotados fodos los
Asuntos en apego al Orden del Dia de esta Sexta Sesion Ordinaria del Comité de
Evaluacién y Recomendaciones del Consejo de Evaluacion del Desarrollo Social, de
esta forma, la damos por concluida, agradeciendo su asistencia y participacién.

ACUERDOS

ACUERDO S0/VI/01/2016. Previa verificacion de la lista de asistencia, se aprueba y |
declara que existe el qudrum legal suficiente para celebrar la Sexta Sesion Ordinarta_.d
de 2016 del Comité de Evaluacién y Recomendaciones dei Consejo de Evaluacion del
Desarrolio Social, por lo que todos sus acuerdos aprobados seran validos.

ACUERDO SO/VI/02/2016. Las y los Integrantes del Comité de Evaluacion vy
Recomendaciones del Consejo de Evaluacion del Desarrollo Social aprueban el Orden

del Dia para la Sexta Sesion Ordinaria del Comité de Evaluacién y Recomendaciones ..
del Consejo de Evaluacion del Desarrollo Social. | \
ACUERDO SO/NVI/03/2016. Las y los Integrantes del Comité de Evaluacion vy
Recomendaciones del Consejo de Evaluacion del Desarrolio Social toman
conocimiento del Seguimiento de Acuerdos del propio Comité. -

ACUERDO SO/NVI04/2016. Las vy los Integrantes del Comité de Evaluacion y
Recomendaciones del Consejo de Evaluacidon del Desarrollo Social toman P
conocimiento de los resultados de la encuesta de opinion aplicada a los participantes Lte
del Taller de Apoyo para la Elaboracién de Evaluaciones Internas 2016, = 55}

ACUERDO SO0O/VI/05/2016. Las y los Integrantes del Comité de Evaluacion vy
Recomendaciones del Consejo de Evaluacion del Desarrolio Social toman conocimiento
de los avances en la revision y entrega de las evaluaciones internas 2016 de los
programas sociales.

ACUERDO S0/VI/06/2016. Las y los Integrantes del Comité de Evaluacién vy
Recomendaciones del Consejo de Evaluacidon del Desarrollo Social aprueban que se
invite a los investigadores Dra. Maria Soledad del Rocio Suarez Lopez, Dr. Hugo
Leonardo Goémez Hernandez y Mtra. Magali Torres Pérez, para que participen en el .. . -
procesos de adjudicacion restringida por excepcidn a la licitacion publica del Estudio
Diagnostico sobre las Condiciones de Vida de los Trabajadores y Trabajadoras
Domesticas Remuneradas en la Ciudad de México.

ACUERDQO SO/Vi/07/2016. Las y los Integrantes del Comité de Evaluacion vy
Recomendaciones del Consejo de Evaluacion del Desarrollo Social aprueban que se
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invite a los investigadore(a)s Mtro. Miguel Alejandro Lépez Lopez, Mtra. Ariadna Vargas
Barrera y Mtra. Vanesa Martinez Serrano., para que participen en el procesos de
adjudicacion restringida por excepcion a la licitacién publica del Estudio para la
Generacién del Indice de Bienestar Social (IBS) de la Ciudad de México.

ACUERDO SO/VI/08/2016. Las y los Integrantes del Comite de Evaluacién y
Recomendaciones del Consejo de Evaluacion del Desarrollo Social toman
conocimiento del desarrolle y conclusion del Seminario Desigualdad Economica,
Pobreza y Movilidad Social”, organizado por Evalia CDMX, CONEVAL, Asamblea
Legislativa del Distrito Federal y el Instituto Politécnico Nacional.

ACUERDO SO0/VI/09/2016. Las y los integrantes del Comité de Evaluacién y
Recomendaciones del Consejo de Evaluacidén del Desarrolio Social aprueban ei~ e
Documento de Trabajo: Estadisticas Socio-Demograficas por Delegacion, comparativo .~
del Censo de Poblacion y Vivienda 2010-Encuesta Intercensal 2015 e instruyen a la
Direccion general que asegure su entrega al Jefe del Gobierno de la Ciudad de México
y los titulares de las 16 delegaciones.

ACUERDO SO/VIM0/2016. Las y los Integrantes del Comité de Evaluacion y
Recomendaciones del Consejo de Evaluacion del Desarrollo Social aprueban se
solicite informacién complementaria a SEDESA con respecto de las recomendaciones
derivadas de la Evaluacién Externa del Disefio e Instrumentacién de la Politica de
Equidad de Género del Gobierno del Distrito Federal,

ACUERDO SO/NI11/2016. Las y los Integrantes del Comité de Evaluacion y
Recomendaciones del Consejo de Evaluacion del Desarrollo Social aprueban se solicite
informacion complementaria a SEDESA sobre la recomendacion ZONA RURAL
06/2014 derivada de la Evaluacién de la Formulacién y Disefioc de la Politica de
Promocion del Desarrollo Economico y Social de la Zona Rural de ta Ciudad de México.

ACUERDO SO/V1/12/2016. Las y los Integrantes del Comité de Evaluacion y
Recomendaciones del Consejo de Evaluacién del Desarrolio Social aprueban se dé por
cumplida la siguiente RECOMENDACION FONDESO 01/2014, con base en la
informacion recibida por INMUJERES, derivada de la Evaiuacién Externa del Impacto
de Apoyos Productivos del Fondo para el Desarrollo Social de la Ciudad de México.

ACUERDO SO/VIM13/2016. Las y los Integrantes del Comité de Evaluacion y
Recomendaciones del Consejo de Evaluacion del Desarrollo Social aprueban se dé por
cumplida las siguientes las observaciones IEMS 04/2015 y IEMS 05/2015, con base en

la informacion recibida por IEMS, derivada de la Evaluacién del Disefio de los Servicios Y
Educativos que Proporciona el Instituto de Educacién Media Superior del Distrito
Federal.
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ACUERDGC SO/ViI/14/2016. Las y los Integrantes del Comité de Evaluacion y
Recomendaciones del Consejo de Evaluacion del Desarrollo Social aprueban la
propuesta de Convocatoria y las Bases para participar en el proceso de adjudicacion
por la via de la licitacion publica de las evaluaciones externas de Disefio de ios
programas Cunas CDMX vy Bebé Seguro CDMX y se instruye al Director General que
asegure la publicacion de la Convocatoria en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México
y en un periodico de circulacion nacional

ACUERDO SO/VI/15/2016. Las y los Integrantes del Comité de Evaluacion vy
Recomendaciones del Consejo de Evaluacidén del Desarrolio Social aprueban la
integracion de un Comité de Trabajo a cargo de la Dra. Eréndira Viveros Ballesteros,
enfocado al estudio y dictamen de las propuestas técnicas de las dos evaluaciones
externas sujetas al proceso de adjudicacién por la via de la licitacion plblica. de tas dos
evaluaciones externas de Disefio de los programas Cunas CDMX vy Bebé Seguro.

. INTEGRANTES )

) /)
- G !
off. 4 U [

Dra. Angela Beatriz Martmez ‘Gonzalez Dra=tc) Eréndira Viveros Ballesteros
Consejera Ciudadana Consejera Ciudadana

Dr. Ogcar Affonso Martinez Martinez DrTgnacio de Loyola Perrotini

Consejero Ciudadano Hernandez

Consejerc Ciudadano

7\

e / Rty /-
Mtro. José Arturo Cefonz/argas
Secretario Técnic

Estas firmas corresponden a los Acuerdos del Acta de la VI Sesion Ordinaria del 7 de junio de
2016.
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